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Hauptversammlung des Elternvereines

am 20. Oktober 2023
Protokoll

Tagesordnung:
1. BegruBung

Genehmigung der Tagesordnung

Bericht der Obfrau tber das vergangene Schuljahr

Bericht Gber Schulsozialarbeit durch Verein x-point von Frau Wodaczek

Rechenschaftsbericht der Kassierin

Ergebnis der Rechnungsprifung

Entlastung der Kassierin und des Vorstandes

Neuwahlen:

- Vorstellung der Personen, die sich zur Wahl stellen

- Wahl von Vorstand, Rechnungspriiferinnen, Elternvertretung im
Schulgemeinschaftsausschuss.

9. Vortrag von Direktorin Mag.a Birgit Gruber-Pernitsch und Gesprach

10. Vorstellung der geplanten Aktivitatsschwerpunkte

11. Prasentation der Budgetvorschau 2023/24 sowie Anderungen fiir die
Sozialunterstlitzungen und Abstimmung

12. Allfalliges

O NOULAEWN

1. BegrifBung
der Anwesenden durch Obfrau Sandra Obermair.
Anwesende: Eltern & Klassenelternvertreter*innen, Frau Direktorin Mag. Birgit
Gruber-Pernitsch, Schulwart Manfred Schiester, Ballkomitee des Bachgassenballes
2024, Frau Wodaczek vom Verein YOUNG, vom EV-Vorstand anwesend: Barbara
Aumaier, Isabela Bicer, Sonja Bichler, llona Gschmeidler sowie Rechnungspriiferin
Christa Braunshofer-Reiter. Harald Bischof, Angelika Brichta, Lydia Gaillard, Eniko
Luef-Kaszoni, Robert Selander sowie Rechnungspriiferin Elisabeth Klatzer sind
entschuldigt.

Danke an Schulwart Manfred Schiester fiir die Unterstitzung bei so vielen Aktionen: Ob
unsere Hauptversammlung, Reparaturen im Haus, Dinge die spontan dringend gebraucht
werden — Manfred Schiester hat starke Nerven und ist einfach immer fiir uns da. Ein groBes
Dankeschon dafiir!

Eine Neuigkeit gibt es zum Thema WCs: Wir freuen uns sehr, dass nun alle WCs der
Bachgasse saniert werden. Danke an unsere Direktorin und unseren Schulwart fiirs
hartnackige Dranbleiben.



Manfred Schiester berichtet:

W(Cs werden gerade saniert. Die Buben-WCs im Obergeschoss sind schon fertig, Sanierung
der Madchen-WCs im Obergeschoss wird ab den Herbstferien durchgefihrt.

Im Schulbuffet gibt es jeden Tag frisches, saisonales und giinstiges Obst und Gemdise.

2. Genehmigung der Tagesordnung

3. Bericht der Obfrau iiber das vergangene Schuljahr
Im vergangenen Schuljahr 2022/23 konnte der Elternverein viele Aktionen umsetzen:

- Der Elternverein hat auch in diesem Schuljahr die Interessen der Eltern an der Schule
vertreten: Als Mitglied im SGA — SchulGemeinschaftsAusschuss sowie in der
kontinuierlichen Kommunikation mit unserer Direktorin, Administratorin, den
Schulsekretar*innen, den vielen Lehrer*innen, Schularztin, Schulsozialarbeiterinnen
und unserem Schulwart versuchen wir, mit allen Playern im System Schule in Kontakt
zu sein.

- Die finanzielle Unterstiitzung der Schiiler*innen ist unser grofSter Budget-Posten.
Danke fiir Ihre Mitgliedsbeitrage, die das Budget erst méglich machen. Das Motto
lautet seit Jahren: ,Kein Kind soll aus finanziellen Griinden daheim bleiben miissen.”
Nutzen Sie auch die Beihilfen & Forderungen vom Bund und anderen Stellen, Links
dazu finden Sie auf unserer Homepage https://www.bachgasse.at/links/

- Unser schoner und bemerkenswert grolRer Schulgarten ist nun Teil der Natur-im-
Garten-Bewegung.

- Die Reihe der Vitamintage wurde fortgesetzt: Wir konnten Apfel, Mandarinen und
Obstsalat vom Schulbuffet an die Schiiler*innen verteilen. Ziel ist, das Bewusstsein
fiir gesunde Ernahrung zu starken.

- Auch die Aktion ,,Schéne Schule. Cool School!” wurde weitergefiihrt: Die Klassen
kédnnen gemeinsam mit ihrem KV beschlieBen wie sie ihr Klassenzimmer verschénern
wollen, es gibt pro Klasse ein Budget fiir Pflanzen, Spiegel, Poster, etc. Ziel ist, dass
sich die Kinder in der Schule wohlfiihlen und diese aktiv mitgestalten kénnen.

- Eine weitere Besonderheit im BG Bachgasse ist ein umfangreiches Schulsozial-
Angebot: Wir freuen uns dass wir auch im vergangenen Schuljahr die
Schulsozialarbeit vom Verein x-point unterstiitzen kdnnen. Hier werden viele soziale
Themen schon bei ihrem Entstehen abgefangen. Dann gibt es noch das Buddy-
System und die Peer-Mediation, zwei Projekte der Bachgasse die schon seit vielen
Jahren gemacht werden. Hier werden Oberstufen-Schiiler*innen ausgebildet,
jungeren aber auch gleichaltrigen Schiiler*innen zu helfen wenn Probleme
auftauchen. Der Elternverein fordert zum Beispiel das Ausbildungswochenende der
Jugendlichen, die sich in ihrer Freizeit im sozialen Bereich weiterbilden. Ein Team von
geschulten Lehrpersonen bietet diese Ausbildung mit Zertifikat und die Betreuung
des Projektes in der Bachgasse an. Das Zertifikat macht sich lbrigens auch sehr gut
im Lebenslauf der Schiiler*innen fiir spatere Bewerbungsschreiben.


https://www.bachgasse.at/links/

- Der Elternverein hat an der Aktion: Saubere Klasse von der Schulgemeinschaft
teilgenommen. Eine Jury aus Schiiler*innen, Lehrer*innen und Eltern hat tGber einen
langeren Zeitraum unangemeldet geschaut wie sauber die Klassenzimmer sind. Die
sauberste Klasse hat einen Kinobesuch gewonnen.

- Fir einige der vielen Wettbewerbe der Schule hat der Elternverein Preise gefordert.

- Im Dezember 2023 konnte der Elternverein gemeinsam mit der Schulgemeinschaft
den ersten Bachgassenpunsch veranstalten. Der zweite Schulpunsch ist bereits in
Planung und wird am Elternsprechtag, Freitag, 24.11.2023 stattfinden. Wenn Sie
unterstiitzen mochten, einfach bei uns melden unter elternverein@bachgasse.at

- Initiativen & Projekte der Lehrer*innen konnten unterstltzt werden. Zum Beispiel
ein groBes, buntes Plakat des Periodensystems, das nun im ersten Stock Farbe in den
Schulalltag bringt.

- Mitwirkung bei Schulveranstaltungen wie Charity Film Abend, Willkommenstag,
Elternabenden oder dem grofRen Schulfest.

- Die Tradition des Teacher Awards wurde auch im SJ 2022/23 fortgesetzt. Seit vielen
Jahren gibt es am Schuljahresende nicht nur fir die Schiler*innen ein Zeugnis, auch
die Lehrer*innen bekommen von ihren Klassen Feedback in Form des Teacher
Awards. Besonders beliebt bei den Lehrpersonen sind die vielen wertschatzenden
Kommentare {ber ihren Unterricht. Uber Teams werden die besten Lehrer*innen
ausgezeichnet. Die Schiler*innen vergeben anonym Punkte in den drei Kategorien
Engagement, Verstandnis und Unterrichtsqualitat. Es gibt auch eigene Felder fiir
Kommentare, in denen man z.B. die Bewertungen begriinden kann. Am Schulschluss
werden die Ergebnisse an die Lehrer*innen tibergeben. Die Bewertungen werden
ausschlieRlich von den bewerteten Lehrer*innen gelesen/gesehen. Der Teacher
Award kommt bei den Lehrer*innen sehr gut an, sie legen groRen Wert auf
Feedback. Info der Direktorin: Laut Bundesministerium muss sich jeder Lehrer/jede
Lehrerin einmal im Jahr Feedback von einer Klasse geben lassen.

- Miillsammelaktion mit der Keimgasse: Erstmals haben wir gemeinsam mit der
Elternvereinsobfrau des BG/BRG Keimgasse Mag.a Susanne Bauer-Rupprecht und
vielen Schiiler*innen, Lehrer*innen, Direktorin und Direktor sowie Eltern ein Stiick
des Modlingbaches gereinigt.

- Teilnahme bei der Aktion NO radelt: Auch wenn wir nicht gewonnen haben ;-) ist es
ein gutes Signal fir das Radfahren. Die Bachgasse hat einen grof3en, versperrbaren
Fahrradkeller und liegt gut erreichbar an Radwegen.

- Netzwerken in der Aktiven Eltern Gruppe auf WhatsApp: Neben den Treffen des
Elternvereins eine weitere Moglichkeit der Vernetzung. Motto: Miteinander geht
alles leichter.

Danke dass Sie mit Ihrem Beitrag all diese Aktionen moéglich machen.
Danke auch an die Direktorin und die Schulgemeinschaft fiir die gute Zusammenarbeit.


mailto:elternverein@bachgasse.at

Nur gemeinsam konnen wir viel bewegen.

Thema Schulsozialarbeit:

Schulsozialarbeit ist unglaublich wichtig. Gerade in Zeiten von multiplen Krisen ist es wichtig,
unsere Kinder, die Generation Zukunft, bestmoglich zu unterstiitzen. Wie wichtig mentale
Gesundbheit ist, zeigte die Veranstaltung der mental health days voriges Schuljahr.

Woussten Sie, dass die Zahl der Suizide von unter 16jahrigen zunimmt?
Nutzen wir alle Méglichkeiten, um gesund zu bleiben, an Kérper UND Seele.

4. Bericht Giber Schulsozialarbeit durch Verein x-point von Frau Wodaczek

In der Bachgasse haben wir zwei Schulsozialarbeiterinnen vom Verein x-Point, die
regelmaRig in der Schule sind. Bei Fragen kann man sich jederzeit und zu allen Themen an sie
wenden. Wenn sie nicht im Haus sind, dann auch jederzeit telefonisch. Die Visitenkarten
liegen im Sekretariat auf.

Es liegt in der Schule auch eine Liste mit anderen externen Hilfsstellen auf, an die bei Bedarf
auch gerne weitervermittelt wird.

In der Bachgasse sind ca. 900 Schiilerinnen. Davon konnten 342 mit der Sozialarbeit erreicht
werden. Erfreulich ist, dass die Schilerlnnen von sich aus an die Sozialarbeiterinnen
herantreten. Das ist eher selten, normalerweise machen das die Lehrer fir die Schiler.
Haufigste Themen: familidare Probleme, Freundschaft, Stress.

Die meisten Kinder, die Unterstitzung suchen, sind 11 und 12 Jahre alt. Das
Geschlechterverhaltnis ist ausgewogen. Die Madchen gehen eher zur X-Point-Mitarbeiterin,
die Buben eher zum X-Point-Mitarbeiter.

Es besteht auch viel Kontakt zwischen-Point und den Eltern.

Danke an Frau Asimina Wodaczek von x-point vom Verein young www.young.or.at fiir diesen
Bericht.

5. Prdsentation Bachgassenball 2024:
Danke an das Ballkomitee fiir das gesunde Buffet mit Obst, Niissen, Kuchen, Leitungswasser
und Saften. Heuer sind 30 Mitglieder im Schulballkomitee. Die Schiler*innen des
Ballkomitees stellen den Bachgassenball 2024 vor:

Am Freitag, 24.02.2024 findet der Bachgassenball 2024
In der Burg Perchtoldsdorf statt.

Das Ball-Motto lautet: “The Show must go on.”

Gesucht werden noch Sponsor*innen fiir den Ball

und fir Sachpreise der Tombola.

Bei Interesse & Fragen melden Sie sich gerne direkt beim Ballkomitee unter
schulball@edu.bachgasse.at



http://www.young.or.at/
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Weitere Infos zum Ball finden Sie auf Instagram @bachgassenball_2024

Wir freuen uns auf eine zauberhafte gemeinsame Ballnacht!
Nutzen Sie diese Gelegenheit,
mit vielen Menschen der Bachgasse zu plaudern und zu feiern.

6. Rechenschaftsbericht der Kassierin:
Die Kassierin Isabela Bicer stellt sich vor, sie bedankt sich auch bei unserer Direktorin und
der Schulgemeinschaft fiir die sehr gute Zusammenarbeit. Die Mitgliederzahl ist in etwa
gleichgeblieben bei 71% der Eltern, das entspricht 662 Mitglieder bei 928 Schiler*innen.
Danke dass Sie mit Ihrem Mitgliedsbeitrag all die Projekte und Aktivitaten des Elternvereins
ermoglichen.

Die Einnahmen lagen mit EUR 19.219,64 per 01.09.2022 im guten Durchschnitt.
Die Ausgaben in Hohe von EUR 16.332,35 ergeben damit einen
Kontostand von EUR 4.341,49 fir das folgende Schuljahr 2023/24.

Zusatzlich verwaltet der Elternverein die Konten fiir den Oko-Wiku Zweig und fiir
Schwimmen, wobei das Geld nicht aus EV-Beitragen stammt und der EV keinerlei Einfluss auf
die Verwendung der Gelder hat.

Die genaue Auflistung entnehmen Sie unserer Power Point Présentation auf der www.bachgasse.at

7. Ergebnis der Rechnungsprifung:
Rechnungspriferin Christa Braunshofer-Reiter hat mit der (abwesenden) Rechnungspriferin
Elisabeth Klatzer die Buchhaltung angeschaut. Die Rechnungsgebarung wurde von den
beiden Kassapriferinnen fiir gut befunden. Leider ist Elisabeth Klatzer heute beruflich im
Einsatz und kann nicht bei uns sein, wir diirfen herzliche GriiRe von unserer ehemaligen
Obfrau ausrichten.

Daher stellt Rechnungspriferin Christa Braunshofer-Reiter den Antrag:

,»Aufgrund der protokollierten Kassapriifung vom 11.9.2023 und der festgestellten
Richtigkeit stellen wir den Antrag auf Entlastung der Kassierin und des Vorstandes."
Die formale Abstimmung ergibt eine einstimmige Entlastung, keine Gegenstimme.

8. Vorstellung der Kandidat*innen und Neuwahlen
Wahlvorschlag 2023/24:
Vorstand des Elternvereins:
Obfrau: Sandra Obermair
Obfrau-Stv.: Barbara Aumaier
SchriftfUhrerin: llona Gschmeidler
Schriftfirherin-Stv.: Eniko Luef-Kaszoni
Kassierin: Isabela Bicer
Kassierin-Stv.: Sonja Blchler
Referent*innen fiir Sonderprojekte:
Harald Bischof, Angelika Brichta, Lydia Gschmeidler, Robert Selander.


http://www.bachgasse.at/

Vertreter*innen im SGA

Barbara Aumaier, Isabela Bicer, Sandra Obermair.
Ersatz-Vertreter*innen im SGA:

Harald Bischof, Angelika Brichta, Sonja Blichler.

Rechnungspriferinnen:
Christa Braunshofer-Reiter, Elisabeth Klatzer.

Alle Kandidat*innen werden vorgestellt und stellen sich zur Wahl.

Direktorin Gruber-Pernitsch leitet die Wahl, es wird kein Antrag auf geheime Wahl gestellt.
Die Kandidat*innen fiir den EV Vorstand werden gemaR Wahlvorschlag einstimmig gewahlt,
keine Gegenstimme.

Die Kandidat*innen flir den SGA werden ebenfalls einstimmig gewahlt.

Die Rechnungspriferinnen werden ebenfalls einstimmig gewahlt.

Alle Gewahlten nehmen die Wahl an.

9. Vortrag von Direktorin Mag.a Birgit Gruber-Pernitsch & Gesprach
Schul-Sozialarbeit:
Schulsozialabeit von x-Point brauchen wir dringend. Es gibt viele Kinder mit Sorgen, die
nicht mit Lehrer*innen oder Eltern reden wollen oder kénnen.
Peer-System: wird von Schiiler*innen der 7. Klasse gemacht. Sie fungieren als
Mediator*innen fur Schiler*innen, die sich in diversen Konfliktsituationen befinden. Das
System gibt es seit 2015 und wird gut angenommen. Der OBM erkennt unsere Peer-
Ausbildung an, man bekommt bei Absolvierung ein eigenes Zertifikat. Die Ausbildung kann
auch fir zuklinftige Ausbildungen/Tatigkeiten in dem Bereich angerechnet werden.
Buddy-System: Buddies sind Schiler*innen der 6. Klassen. Sie absolvieren eine zweitatige
Ausbildung in Schule.
Die Schule bekommt demnachst eine neue Schulpsychologin — einmal im Monat gibt es die
Moglichkeit eines Gesprachstermins.
Frau MMag.a Christiana Breindl von Integration:NO berit auch, Infos hier:
https://integration-noe.at
Im Juni finden wieder die Mental-Health-Days in der Bachgasse statt.
Broschiire mit Adressen diverser Hilfseinrichtungen liegen in der Schule auf.

Erasmus-Programm:

3-jahriges Austauschprojekt mit einer estnischen oder einer finnischen Schule.

Motto: ,,Green Deal”

Im Zeitraum zwischen 23. und 28. April 2024 werden acht Schiilerinnen und 2 Lehrerinnen
aus Finnland oder Estland zu uns kommen. Im Gegenzug gehen im November dann acht
Schilerlnnen und zwei Lehrerinnen nach Estland oder Finnland. Betrifft 6. und 7. Klassen. Es
wird ein Info-Video geben, wie man sich bewerben kann und wie das Auswahlverfahren
ablauft. Das Projekt wird ausschlieflich aus dem Erasmus-Budget finanziert.

Es werden Familien gesucht,

die im April ein finnisches oder estnisches Kind aufnehmen kénnen.

Bitte einer Mutter, dass man die Infos zu dem Projekt noch einmal genau kommuniziert.
Antwort: Das Projekt soll bei Elternabenden und auf SchoolFox vorgestellt werden.



https://integration-noe.at/

Direktorin gibt Feedbacks von Schiilerinnen weiter:

- Schulfremde Leute: Es wurden im Schulgebadude Jugendliche von auflerhalb gesehen.
Es war unklar/merkwirdig, warum sie sich dort aufhielten.

Direktorin: Da in der Schule keine Kameras angebracht werden diirfen, Bitte an
Schiler*innen, solche Vorfalle sofort der Direktorin, Lehrkraften oder im Sekretariat
zu melden.

- Leistungsbewertungen: Es gibt Kritik, dass zu viele Beurteilungskriterien - ndmlich
von jedem einzelnen Fach - ausgeschickt werden. Eine bei der HV anwesende Mutter
schlieRt sich der Kritik an — man kénnte doch die Tonalitat etwa abschwéachen, um bei
den Kindern keine Angst auszuldsen.

Direktorin: Beurteilungskriterien mussen leider fir jedes Fach ausgegeben werden.
Eine andere anwesende Mutter meint, dass Lehrer*innen bei Beurteilungen von
Hausaufgaben mehr das Positive herausstreichen sollten, um die Schiiler nicht zu
demotivieren.

Direktorin: Bitte an Eltern, konkrete Falle zuerst mit den entsprechenden
Lehrer*innen zu besprechen. Wenn das erfolglos bleibt, kdnne man sich gerne an sie
wenden. Generell kdnnten sich Schiiler*innen auch bei solchen Problemen an die
Peers wenden, die helfen kénnen, oft unnétige Angste zu zerstreuen.

Elternabende finden kiinftig schon im September und nicht erst im November statt.

Bildungszweige: Fiir die Kinder der 2. Klassen, die sich ab der 3. Klasse fiir einen bestimmten
Bildungszweig entscheiden missen, werden noch 2 Bildungsberaterinnen aus den
Oberstufen gesucht, die von ihren eigenen Erfahrungen in den jeweiligen Zweigen berichten
kdénnen.

2 neue Volleyball-Plétze werden errichtet. Heute war Baustart.

Fragen/Anregungen/Feedback der anwesenden Eltern:

Essen Nachmittagsbetreuung:

Mutter: Kbnnte man bitte den Meniplan bekommen, damit es nicht passiert, dass spater
zuhause das Gleiche gegessen wird wie zu Mittag? Direktorin wird sich darum kiimmern.

WC-Papier:

Mutter: renovierte WCs sind sehr schon, aber es gibt in den einzelnen Kabinen kein WC-
Papier, sondern nur auRerhalb.

Direktorin: Das wurde bewusst so gemacht, weil Schiiler*innen immer wieder Unfug mit
dem WC-Papier getrieben haben. U.a. wurden die Halterungen heruntergerissen.

10. Vorstellung der geplanten Aktivitdatsschwerpunkte

- Das Schuljahr ist fast zu kurz fiir die vielen Ideen der Schulgemeinschaft. Wir freuen
uns, dass wir schon in diesem Schuljahr zwei Projekte im
Schwerpunkt:Nachhaltigkeit umsetzen konnten:
zwei Baumspenden konnten im Schulgarten von einer sportlichen 6. Klasse
eingepflanzt werden.



VIELEN DANK an die beiden Sponsoren Firma GALAND Gartengestaltung und die
EVN. Diese beiden haben spontan und sehr kurzfristig zwei tolle grofle Jungbaume
gespendet. Der Bericht dazu ist auf der Schulhomepage.

- Und in der ersten Schulwoche haben wir die Premiere unseres nachhaltigen
Schulmarktes gehabt: Durch die spontane Unterstiitzung der Westfield Shopping
City Siid und der CARITAS konnten wir mitten im Center gebrauchte Schulsachen
verkaufen bzw. zum Tausch anbieten. Bei Stehtischen & Maltisch fiir die Kids kam es
zu interessanten Gesprachen.

Der nachste nachhaltiger Schulmarkt wird fiir die letzte Sommerferienwoche
gemeinsam mit den Elternvereinen umliegender Schulen geplant.

- Weiterhin Férderung der Teilnahme von Schiiler*innen an Schulaktivitaten und
Schulveranstaltungen.

- Miillsammelaktion mit der Keimgasse

- Mitarbeit & Unterstiitzung bei Schulfesten wie Charity Film Abend,
Forum:Philosophie, Schul-Punsch im Winter und Schulfest im Sommer. Ziel: Starkung
und Foérderung der Schulgemeinschaft Bachgasse.

- Weiterhin Férderung der Schulsozialarbeit in der Bachgasse.

- Einbinden der Eltern & Familien in die Schulgemeinschaft:

Bei unseren Elternausschiissen (einmal pro Semester, Einladung geht an die
Klassenelternvertung).

Bei Schulfesten & Vitamintagen (Sachspenden und Mithilfe vor Ort)

Beim Career Day am 20.6.2024 (Eltern & Absolvent*innen der Bachgasse stellen kurz
ihren Berufsweg vor den Schiler*innen der siebten Klassen vor).

Beim nachhaltigen Schulmarkt (letzte Sommerferienwoche)

Bei der Mullsammelaktion mit dem BG/BRG Keimgasse.

Beim Adventskranzbinden (GroRBeltern kénnen mithelfen, Reisig wird gesucht).
Infos dazu kommen iiber SchoolFox, liber die Aktive Eltern Gruppe auf WhatsApp

und Uber die Klassenelternverteter*innen.

11. Prasentation der Budgetvorschau 2023/24 sowie Anderungen fiir die
Sozialunterstiitzungen und Abstimmung
Der Budgetvorschlag fiir das Schuljahr 2023/24 wird prasentiert und einstimmig
angenommen. (s. Power Point Prdsentation auf der EV Homepage)



Um die finanziellen Férderungsméglichkeiten zu erhéhen,
stellt der EV-Vorstand folgende Anderungen vor:

- Neuer Mitgliedsbeitrag in Hohe von EUR 33,-
(Hintergrundinfo: Da der Elternvereinsbeitrag seit vielen Jahren nicht erh6ht wurde,
die Ausgaben aber auch hier steigen, wurde diese Erhéhung vom Vorstand
beschlossen.)

- Anhebung der Einkommensgrenze auf EUR 3.000,- (bisher: 2.470,-)

- Verlangerung der Antragsfrist bis Ende Marz (bisher: letzter Schultag erstes Semester)

- Verlangerung der Einzahlungsfrist bis Ende November (bisher: Ende Oktober)

Erhéhung des Budgets flir soziale Unterstiitzung auf EUR 6.000,-
Es gibt dazu keine Gegenstimme.

Anmerkungen zum Thema Elternvereinsbeitrag:

Mutter: Ist es moglich, dass einkommensstarke Familien mehr Beitrag zahlen als Ausgleich
fiir jene Familien, die nichts oder nicht alles zahlen kénnen?

Vater: Ist es moglich, dass Familien mit mehreren Kindern an verschiedenen Schulen fir ihr
Kind in der Bachgasse nur den aliquoten Anteil des EV-Beitrags zahlen. In anderen Schulen
ist das moglich, warum nicht in der Bachgasse? Sonst miissen die betroffenen Familien den
vollen Betrag mehrmals zahlen im Gegensatz zu jenen Familien, deren Kinder alle in die
Bachgasse gehen und die den Betrag trotzdem nur einmal zahlen missen.

EV-Obfrau: Danke fiir die Frage — die Statuten sind von Schule zu Schule unterschiedlich. Sie
wird sich aber beim Landeselternverband NO iiber die Méglichkeit einer etwaigen
Vereinheitlichung erkundigen. Hinweis dass das Budget des Eltenvereins u.a. fiir die
Sozialféorderungen durch die aktuelle Regelung hoher ist. Im Fall des aliquoten Anteils ist die
Abwicklung der Priifung des Einzahlens an anderen Schulen zu organisieren.

Direktorin: der durchschnittliche EV-Beitrag betrigt in Osterreich zwischen 35 und 40 Euro.

12. Allfalliges
EV-Vorstand bedankt sich fiir aktive Teilnahme der Eltern und Prasentationen von
Direktorin, Schulwart, Schulsozialarbeiterin, Ballkomitee.

Motto: ,, You are not alone.” — gemeinsam schaffen wir mehr.
Hinweis: Auf der Homepage vom Elternverein www.bachgasse.at gibt es eine Linksammlung

mit hilfreichen Organisationen und Infos fiir Eltern. AulRerdem gibt es in der Rubrik: Vor den
Vorhang Interviews mit Menschen die in der Bachgasse arbeiten.

Aufruf: Sie waren selbst einmal Schiilerin oder Schiiler der Bachgasse?
Wir suchen Interessierte fiir einen Absolvent*innen-Verein.


http://www.bachgasse.at/

